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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat

Administrationen indstiller, at betyrelsen godkender dagsorden og referat fra sidste bestyrelsesmøde.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Økonomisk status

Vi følger budget 2024.

Dog med disse justeringer i forhold til arbejdsdeling:

Holstebro Kommune køber DGI Vestjylland ind som konsulent (Leif Lundstrøm)18,5 time om ugen i tidsrummet 1.01.24-
udgangen af oktober 24

Opgaver der skal varetages: Holstebro løber sammen, PostNord Danmark Rundt. Sparring med aktører, som ønsker at
afvikle motions/idrætsevents i forbindelse med byjubilæet.

Udover de ovenfor nævnte opgaver, vil DGI Vestjylland i 2024 planlægge og afvikle Holstebro Byløb, Active in the City
samt gravel løb som en del af DGI Vestjyllands bidrag til byjubilæet.

I perioden hvor Leif løser disse opgaver har vi ansat Mona From til at varetage nogle af Leifs øvrige opgaver.
Mona er ansat til udgangen af oktober 2024.

Monas hovedopgaver er primært at arbejde med opsøgende foreningskontakt og som en del af dette også med
motionseventen ”Lokaldysten”.

Status på administrationshjælp. 
Vi er godt i gang med markedsføring og har afholdt et webinar hvor 6 foreninger deltog.
Der er underskrevet aftaler med Bøvling Idrætsforening og Ringkøbing Svømmeklub.
Vi er i dialog med henholdsvis Hjerm idrætsforening, Holstebro svømmeklub og Holstebro cykelklub. Derudover har Nr.
Felding vist interesse for et evt. møde omkring administrationshjælp.
Økonomisk vil vi anslå, at vi med de ovenstående foreninger vil lande på ca. 125.000 kr. i indtægter.
Vi forventer at kunne komme op på ca. 20-25 foreninger inden udgangen af året. Hvilket svarer til en fuldtidsstilling jvf.
DGI Sydvest.

…………………………………………………………………………………………………………………………………….

Administrationen indstiller, at punktet tages til orientering.

 

 

 

Beslutning

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.



Punkt 3: Regnskab 2023

Anden udkast af regnskabet ligger som bilag.

Vi havde budgetteret med et underskud på 213.000 kr. og resultatet lander på - 206.000 kr.

Egenkapitalen er faldet med ca. 200.000 kr. til 3,7 mill. 

Som aftalt har vi ”kun” trukket 421.000 kr. fra børn og unge midlerne. Der har været afskrivninger på vores nyindrettede
kontor på 80.000 kr.

Renteindtægter på 28.000 og en kursgevinst på 74.000 kr. i forhold til budgettet er der her en gevinst på 60.000 kr.

Af tipsmidler er der tilført 276.000 ekstra end budgetteret.

..........................................................................................................................................................................................

Administrationen indstiller at årsrapporten tages til orientering.

Beslutning

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Bestyrelsen ønskede til næste møde en sag omkring hvorvidt DGI Vestjyllands midler i hhv. Ringkjøbing Landbobank og
Skjern Bank skal overføres til den fælles cashpool ordning.

Bilag

2.5_Årsrapport 2023_udkast.pdf



Punkt 4: Budgetretningslinier for krocket

Idrætsledelsen i krocket anmoder om at lave en ændring i budgetretningslinierne, således at de enkelte landsdeles krocket
udvalg kan beholde 50% af deres overskud, selvom der er underskud i udviklingspuljen. Dette vil dog betyde, at DGI
Vestjylland hæfter for eventuel underskud i DGI krocket. 
 

Henvendelsen fra DGI Krocket
Idrætsledelsen i DGI Krocket anmoder DGI Vestjyllands bestyrelse om lov til at fjerne den markerede tekst i vores
budgetretningslinjer i DGI Krocket. Følgende blev besluttet på årsmødet i krocket i oktober 2023.

Sådan ser teksten ud i dag:

50 % af landsdelenes overskud deponeres i en udviklingspulje som idrætsledelsen varetager.

De resterende 50 % er disponibel for landsdelene, såfremt der ikke er underskud i udviklingspuljen.

Teksten i kursiv anmodes fjernet.

Ovenstående betyder i praksis, at: 

Det er sådan i dag, at hvis fx krocket i Sydvest har et overskud på 30.000,-, så går halvdelen af dem over i
udviklingspuljen, som idrætsledelsen råder over og den anden halvdel beholder de selv, hvis der ikke er et samlet
underskud i landsdelene.

De sidste mange år har der dog været underskud i landsdelene og de krocket udvalg som har tjent penge, har ikke fået lov
til at beholde dem, da de skulle være med til at dække de andre landsdeles underskud.

Så ændringen betyder at de får lov til at beholde halvdelen af de penge de har tjent, selvom der er underskud i
udviklingspuljen. Krocket hævede i 2023 turneringsgebyret med 50,- pr, deltager og det har gjort at alle har haft et godt
regnskab i 2023, så der er penge i udviklingspuljen nu og det ser positivt ud fremadrettet. 

Krocket kører som en lukket økonomi under DGI Vestjylland. Men hvis denne ændring vedtages, vil det betyde, at DGI
Vestjylland skal dække eventuelle fremtidige underskud i DGI krocket.

Administrationen indstiller, at bestyrelsen i DGI Vestjylland ikke imødekommer anmodningen om ændring i
budgetretningslinjerne, da dette potentielt vil belaste DGI Vestjyllands økonomi negativt.
 

Beslutning

Bestyrelsen besluttede at følge administrationens indstilling.



Punkt 5: Lukket



Punkt 6: Lukket



Punkt 7: Status på kommuneaftaler

Dette punkt er en orientering til bestyrelsen om status på kommuneaftaler. I januar indgik DGI Vestjylland og Holstebro
kommune en partnerskabsaftale. I februar er partnerskabsaftalen mellem DGI Vestjylland og Ringkøbing-Skjern
Kommune politisk godkendt. Aftalen er endnu ikke underskrevet. I Struer Kommune har vi en Bevæg Dig for Livet
aftale, som udløber oktober 2024. I Lemvig Kommune har vi en kortfattet aftale uden udløbsdato.

Da aftalerne med Holstebro og Ringkøbing-Skjern er nye aftaler gives en lidt mere uddybende beskrivelse af disse
herunder. I forhold til aftalerne med hhv. Struer og Lemvig gives en mere kortfattet beskrivelse af status på samarbejdet. 

Partnerskabsaftalen med Holstebro Kommune

Partnerskabsaftalen er tre-årig og har konkret fokus på tre overordnede områder:

Idræts- og aktivitetsudvikling i Holstebro Kommune
Foreningsudvikling
Tre udvalgte målgrupper; seniorer, børn og unge og psykisk sårbare

Samarbejdet i aftalen organiseres ved, at vi aftaler en årlig handleplan, som løbende følges og justeres i et samarbejde
mellem direktøren for DGI Vestjylland og Kultur og Fritidschefen i Holstebro. Holstebro Kommune har afsat en
medarbejder til at varetage koordineringen af opgaver under aftalen. Endelig deltager DGI Vestjylland en gang årligt på
Kultur og Fritidsudvalgets møde.

Begge parter afsætter 75.000 kr. årligt til en fælles aktivitetspulje og bidrager derudover med medarbejdertimer afhængig
af behovet.

Se den fulde partnerskabsaftale i bilaget.

Partnerskabsaftalen med Ringkøbing-Skjern Kommune

Partnerskabsaftalen er tre-årig og har følgende primære målgrupper

Idrætsforeninger
Børn i økonomisk dårligt stillede familier
Unge i udskoling og evt. ungdomsuddannelser
Børn og voksne med funktionsnedsættelse eller psykisk sårbarhed

Partnerskabsaftalen består af tre indsatser:

Indsats 1: Alle børn i forening

Med foreningslivet i centrum undersøges hvordan lokale aktører i fællesskab kan skabe bæredygtige løsninger, der formår
at reducere den eksklusion, børn i fattigdom erfarer, ifm. deltagelse i foreningslivet.

Metoden, der udvikles, kalder vi fællesskabsklynger og bygger på et community perspektiv mellem lokale
civilsamfundsaktører, kommuner, daginstitutioner, skoler m.fl., som med lokalområdets ressourcer tager fælles ansvar for
at engagere børnene i de lokale foreningsfællesskaber. Det er et udviklingsprojekt, støttet af Egmont fonden, hvor vi i
første fase på 2 år udvikler, afprøver og evaluerer fællesskabsklynger. I projektet indgår også en klynge i Holstebro
Kommune samt to klynger i Østjylland.

Indsats 2: Frivillighed på skoleskemaet

Flere unge skal klædes på til at indgå som frivillige i foreningslivet. Ligeledes skal foreningslivet klædes på til at tage
unge frivillige ind i foreningen. Alle unge i udskolingen tilbydes DGIs Unge i Front forløb som valgfag. Herudover
tilbydes forløbet til skolerne som temadage o.lign. DGI sørger for at bygge bro til det lokale foreningsliv, hvor de unge
kommer i praktik. Målet er, at flere unge vælger at være frivillige i foreningslivet.

Indsats 3: Parasport / Idræt for Sindet

Et aktivt fritidsliv bidrager til fællesskab, nærvær og livskvalitet for den enkelte. Vi understøtter, at det lokale idræts- og
fritidsliv er tilgængeligt for alle og favner bredt.



Det gør vi ved, at:

Kortlægge af eksisterende tilbud for målgrupperne i kommunen og i nærliggende kommuner.
Synliggøre og aktivt formidle ovenstående tilbud til målgrupperne, herunder også til pårørende og relevant
personale.
Etablere samarbejde både bostederne imellem, samt med andre relevante samarbejdspartnere, herunder
idrætsforeninger og efterskoler
Etablere nye og understøtte eksisterende aktivitetstilbud til målgruppen.

Via ovenstående er målet at øge antallet af børn, unge og voksne med funktionsnedsættelser eller psykisk sårbarhed, som
deltager i det lokale idræts- og fritidsliv.

Partnerskabsaftalen forankres politisk ved en årlig behandling i hhv. Kultur- og Fritidsudvalget, Social &
Sundhedsudvalget samt Børne- Familieudvalget. Partnerskabet styres gennem en styregruppe med chefer for de
fagområder i kommunen, som indgår i aftalens indsatser, samt direktøren for DGI Vestjylland. De enkelte indsatser
håndteres af arbejdsgrupper med medarbejdere fra hhv. kommune og DGI Vestjylland.

Økonomisk bidrager hhv. kommune og DGI Vestjylland med 250.000 kr. årligt til partnerskabet. Disse midler etableres
som en fælles pulje, som styregruppen råder over til at finansiere indsatserne i aftalen. DGI Vestjyllands bidrag finansieres
med 125.000 kr. årligt fra DGIs pulje til opstart af nye kommunesamarbejder og 125.000 kr. årligt fra DGI Vestjyllands
egne midler til kommunesamarbejder.

Struer
BDFL aftalen med Struer er gået ind i sit sidste halvår. Administrationen har netop afholdt møde med Kultur- og
Fritidsområdet i Struer om evaluering og fremadrettet samarbejde. Administrativt er der enighed om at arbejde hen imod
en ny partnerskabsaftale mellem Struer og DGI Vestjylland. Der er ikke ønske om en ny BDFL aftale. Da der pt. er ca.
400.000 kr. tilbage i den fælles aktivitetspulje, lægger vi op til, at disse midler videreføres ind i en ny aftale. Herudover er
der enighed om at sigte mod en mere målrettet aftale med færre indsatser samt at søge at forankre aftalen i
sundhedsområdet i stedet for fritidsområdet. 

Lemvig
Aftalen med Lemvig Kommune er uden udløbsdato og økonomi. Der er god fremdrift i samarbejdet, som finansieres af
parternes eget timeforbrug og projektmidler. Pt. er der samarbejde omkring overgang fra rehabilitering til foreningsliv.
Der samarbejdes om at revitalisere Idrættens Fællesråd. Der er desuden netop opnået tilsagn om projektmidler til et større
fælles projekt med tilknytning til jobcenteret og frivilligcenteret. Hertil kommer mindre samarbejdstiltag ift skoler og
ældreområdet.

Administrationen indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Partnerskabsaftale Holstebro - januar 2024.pdf

Partnerskabsaftale Ringkøbing-Skjern - februar 2024

Struer BDFL Partnerskabsaftale.pdf

Lemvig aftale.docx



Punkt 8: Orientering

Formanden
Formanden ønsker en foreløbig tilkendegivelse af, hvilke bestyrelsesmedlemmer, der ønsker at fortsætte i bestyrelsen
efter næste årsmøde.
Landsstævne. Tænk nyt. Dagsbillet.

Idrætsrådene

Egnsforeninger

Andre udvalg

Administrationen

Der er aftalt program for bestyrelsesseminaret d.6. april. Se vedlagte bilag.
Til temamødet d.9. april foreslår vi, at vi inviterer gæster udefra til at deltage i udviklingen af ideer til fremtidens
årsmøde. Det vil være godt med 10-12 gæster, som repræsenterer forskellige aldersgrupper og typer af foreninger.
Vi har ansat Mona From som foreningskonsulent i et ni måneders vikariat. Mona er ansat for de midler, vi har fået
fra Holstebro Kommune ifm frikøb af Leif til Holstebro Byjubilæum. Mona skal arbejde med opsøgende indsats ift
borger- sogneforeninger og igangsættelse af Lokaldysten.

Administrationen orienterer om, at der i First Agenda under "øvrigt materiale" er lagt to dokumenter med oversigt
over hhv. DGIs gældende politikker, aftaler og retningslinier samt "God ledelsespraksis i DGI". Det vil være en god
idé, at bestyrelsen orienterer sig i dokumenterne, da retningslinier mm. også er gældende for landsdelsbestyrelser.

Beslutning

Udover de punkter, som allerede var indføjet i sagsfremstillingen kom følgende frem på mødet:

Formanden

Bettina tilkendegav, at hun ikke genopstiller til næste årsmøde

Idrætsrådene

Holstebro: Opfordring til at sende til Per, hvis der er indhold som kunne være relevant at lægge på Idrætsrådets
hjemmeside
Struer: Arbejder med nye vedtægter, så formålet bliver mere idrætspolitisk
Ringkøbing-Skjern: Foreningssamvirket har drøftet og tilkendegivet, at man fortsat ønsker, at der kan gives tilskud
til bestyrelsesudvikling.
Lemvig: Der har været afholdt møde med genstart af idrætssamrådet

Egnsforeningerne

Der har været afholdt møde mellem DGI Holstebroegnens bestyrelse og repræsentanter fra DGI Vestjyllands
bestyrelse og administration. Her blev fremtidig struktur og samarbejde drøftet.

Udvalg

I morgen afholder seniorudvalgenes erfa gruppe møde. I maj er erfa gruppen inviteret til møde med Team Idræt og
Fokus for at drøfte, om der kan dannes et landsudvalg for senioridræt.
Holstebro Kommune har indkaldt til møde om fodbold.
Ingolf Lauridsen er blevet formand for idrætsledelsen i krocket.

Administrationen

Udover de punkter, der er nævnt i sagsfremstillingen, fremlagde administrationen en henvendelse fra
Miljøministeriet om at indstille to lokale kandidater til hver af de kommende 15 Naturnationalparkers bestyrelser.
Heraf ligger to af disse i DGI Vestjylland: Husby Klitplantage og Stråsø. Niels Hybholt stiller gerne op som den ene
kandidat til begge de to bestyrelser. Lene overvejer og kontakter mulige kandidater.



Bestyrelsen ønskede "god ledelsespraksis" på som drøftelsespunkt til et kommende bestyrelsesmøde.

 

Bilag

Program bestyrelsesseminar.png

Oversigt over politikker og dokumenter til HB og LDF.docx

God ledelsespraksis - vedtaget 201114.docx



Punkt 9: Evt.

Beslutning

Intet under eventuelt.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat
	Punkt 2: Økonomisk status
	Punkt 3: Regnskab 2023
	Punkt 4: Budgetretningslinier for krocket
	Punkt 5: Lukket
	Punkt 6: Lukket
	Punkt 7: Status på kommuneaftaler
	Punkt 8: Orientering
	Punkt 9: Evt.

