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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Godkendelse af dagsorden
(5 minutter)

Rikke Hedensted og Jakob Boye-Møller deltager i mødet. 

Beslutning

Velkomst til/med Jakob som afdelingschef i DGI Nordsjælland.

Dagsorden godkendt. 

 

 



Punkt 2: God ledelsesskik i DGI Nordsjælland

God ledelsesskik i DGI Nordsjælland
Drøftelse og beslutning 

Tidligere behandling
Landsdelsbestyrelsesmøde 28. januar 2026 punkt 5
Landsdelsbestyrelsesmøde 9. oktober 2025 punkt 4

Baggrund
Hovedbestyrelsen og Politisk Forum har siden efteråret 2024 drøftet emnet ”God Ledelsesskik i DGI”. I den proces er der
fundet opbakning til at arbejde ud fra Frivillighedsrådets 17 anbefalinger om god ledelse i den frivillige sociale sektor.
På DGI’s årsmøde i november 2025 blev forslag om anvendelse af de 17 principper for god ledelse i DGI vedtaget.

Som en følge af vedtagelsen skal hver af de 15 DGI-enheder offentliggøre en redegørelse for god ledelse efter "følg-eller-
forklar princippet" i forbindelse med årsmødet. 

Frivilligrådets 17 anbefalinger for god ledelse anvendes efter "følg-eller-forklar princippet", hvilket betyder, at den
enkelte bestyrelse selv afgør, hvordan en anbefaling følges eller om en anbefaling ikke følges. Såfremt en anbefaling ikke
følges, skal bestyrelsen forklare, hvorfor den har valgt ikke at følge anbefalingen, eller hvordan bestyrelsen på en
alternativ måde sikrer at formålet bag en anbefaling opfyldes.

Sagsfremstilling
Landsdelsbestyrelsen afvikler hvert år en arbejdsdag i januar måned, hvor aktuelle DGI- temaer eller -dagsordener
behandles. Forud for DGI-årsmøde 2025 i november behandlede Landsdelsbestyrelsen på møde 9. oktober 2025 punkt 4
forslag til "God ledelsesskik i DGI", som var til beslutning og som blev vedtaget på årsmødet. På samme
bestyrelsesmøde besluttede bestyrelsen, at "God ledelsesskik i DGI" og de 17 anbefalinger skulle være arbejdstemaet for
bestyrelsens arbejdsdag 31. januar 2026.

På bestyrelsens arbejdsdag gennemgik og forholdt bestyrelsen sig til de 17 anbefalinger én for én. Med baggrund i
gennemgangen vurderede bestyrelsen, at samtlige anbefalinger, bortset fra anbefaling 2.3., følges.

Anbefaling 2.3. hedder: Det anbefales: at der fastsættes en valgperiode til bestyrelsen på maksimalt to eller fire år og
derudover opstilles en grænse for, hvor mange år et bestyrelsesmedlem maksimalt må være en del af bestyrelsen.

Denne anbefaling følges delvist og bestyrelsen bemærker hertil: Der er i foreningens vedtægter fastsat en valgperiode på 2
år for bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen har ikke begrænsning på antal af valgperioder eller år, men temaet drøftes på
politisk niveau i DGI.

Med baggrund i bestyrelsens arbejde er der udarbejdet notatet "God ledelsesskik i DGI - De 17 anbefalinger, DGI
Nordsjælland", som fremlægges til godkendelse.â€‹â€‹â€‹

Da arbejdet med god ledelsesskik i DGI og de 17 anbefalinger for god ledelse er en ny måde at arbejde på,
besluttede bestyrelsen på arbejdsdagen, at der skulle oprettes et "Governancehus", hvor de dokumenter, notater og
beslutninger, der ligger til grund for svarene i forhold til de 17 anbefalinger, kan udsøges. Governancehuset er
efterfølgende oprettet i bestyrelsens sagssystem First Agenda. 

Økonomiske konsekvenser og finansiering
Ingen konsekvenser

Bilag
God ledelsesskik i DGI - De 17 anbefalinger, DGI Nordsjælland
Frivilligrådets anbefalinger - helt kort.pdf
Anbefalinger for god ledelse i den frivillige sociale sektor - hele publikationen.pdf
Oplæg til skabelon for følg-eller-forklar.docx
Visualiseret beslutningstræ for god ledelse.pdf

Ledelsens indstilling:
Landsdelsbestyrelsen godkender dokumentet "God ledelsesskik i DGI - De 17 anbefalinger, DGI Nordsjælland"



Beslutning

Bestyrelsen drøfter og godkender "God ledelsesskik i DGI" med ændringer i punkt 2.3 og 3.1.

 

Nyt bilag med rettelser er tilknyttet referatet.

Bilag

God ledelsesskik i DGI - De 17 anbefalinger, DGI Nordsjælland, april 2026.docx

Frivilligrådets anbefalinger - helt kort.pdf

Anbefalinger for god ledelse i den frivillige sociale sektor - hele publikationen.pdf

Oplæg til skabelon for følg-eller-forklar.docx

Visualiseret beslutningstræ for god ledelse.pdf



Punkt 3: Lukket: DGI Nordsjællands Årsmøde 20. maj 2026



Punkt 4: Medlemstal 2025

Medlemstal 2025
Orientering og drøftelse (20 minutter)

Den 26. marts 2026 blev medlemstallene for foreningerne i de 11 nordsjællandske kommuner 2025 offentliggjort. Tallene
(rapport fot DGI Nordsjælland) er udsendt til Landsdelsbestyrelsen via mail 26. marts 2026.

Bilag
DGI Nordsjælland, medlemstal 2025
DGI-medlemstal, Tværgående Analyse 2025

Ledelsens indstilling:
Landsdelsbestyrelsen drøfter medlemstallene for 2025 og tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Landsdelsbestyrelsen drøftede analysen og tog orienteringen til efterretning.

Det besluttes, at Landsdelsbestyrelsen på et kommende møde drøfter medlemstallene yderligere.

Administrationen udarbejder oplæg særligt om medlemmer, der alene er medlem af DGI eller alene medlem af DIF. 

Bilag

DGI Nordsjælland 2025.pdf

DGI Tværgående Analyse 2025.pptx



Punkt 5: Lukket: Fondsansøgning



Punkt 6: Tilbagemelding fra DGI Strategiseminar 2026

Tilbagemelding fra DGI Strategiseminar 2026
Drøftelse

Tidligere behandling
Landsdelsbestyrelsesmøde 12. marts 2026 punkt 3

Indhold
Erik og Jens deltog i DGI Strategiseminar 2026, 16. marts 2026. 

Emnet på strategiseminaret, som bestyrelsen drøftede på møde 12. marts 2025, var arbejdet med lokalsamfund og der
gives på landsdelsbestyrelsesmødet en tilbagemelding til bestyrelsens medlemmer om drøftelserne. 

Bilag
Samlet pp til strategidag 2026
Opsamling, strategidag 2026

Ledelsens indstilling:
Landsdelsbestyrelsen tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Erik og Jens orienterede fra seminaret. Taget til efterretning. 

Bilag

Samlet pp til strategidag 2026.pdf

Opsamling, Strategidag 2026.pdf



Punkt 7: Drøftelse af punkterne til Landsledelsesmøde 21. april 2026

Drøftelse af punkterne til Landsledelsesmøde 21. april 2026
Drøftelse og beslutning (30 minutter)

Sagsfremstilling
Der er indkaldt til Landsledelsesmøde 21. april 2026. Mødet afvikles på Teams.

Foreløbigt program:

Velkomst og idrætspolitisk orientering

Charlotte byder velkommen og giver en kort status på de aktuelle landspolitiske dagsordener, der har betydning for DGI.

Medlemstal – hvordan går det generelt og i forskellige idrætter
Hvordan ser den samlede udvikling ud, og hvilke tendenser viser sig på tværs af idrætter og landsdele? Forud for mødet
modtager deltagerne en kort videoorientering, der giver et fælles afsæt. På mødet går vi tættere på analyserne og arbejder
med et par konkrete cases, hvor både en idrætsledelse og en landsdelsforening deler erfaringer og perspektiver.

Efter oplægget arbejder deltagerne i grupper på baggrund af udvalgte spørgsmål og temaer, med efterfølgende kort
opsamling fra udvalgte grupper i plenum.

DGI som samfundsaktør – Fritidsmissionen som case
Hvad betyder det i praksis, når DGI tager rollen som samfundsaktør – og hvorfor er det vigtigt netop nu? Forud for mødet
modtager deltagerne en kort videoorientering, der introducerer formålet og retningen.

På mødet deler en eller flere landsdelsforeninger deres erfaringer gennem konkrete cases fra Fritidsmissionen: Hvorfor
valgte de at gå med? Hvilke initiativer er sat i gang? Og hvilke næste skridt ligger forude? 

Efter oplægget arbejder deltagerne i grupper på baggrund af udvalgte spørgsmål og temaer, med efterfølgende kort
opsamling fra udvalgte grupper i plenum.

Der lægges op til en drøftelse i Landsdelsbestyrelsen af de to emner med henblik på "at klæde formand og næstformand
på" til mødet i Landsledelsen. 

Bilag
Indkaldelse til Landsledelsesmøde 21. april 2026
Trivselskommissionens-afrapportering, 2025

Ledelsens indstilling:
Landsdelsbestyrelsen drøfter de to emner "Medlemstal 2025" og "DGI som samfundsaktør – Fritidsmissionen som case"
med henblik på "at klæde formand og næstformand på" til mødet i Landsledelsen 21. april 2026.

Beslutning

Emnerne blev drøftet af bestyrelsen forud for mødet 21. april 2026.

Bilag

250516-17 LL-møde - Indkaldelse.pdf

Trivselskommissionens-afrapportering, 2025.pdf



Punkt 8: Evaluering af Landsstævne 2025

Evaluering af Landsstævne 2025
Drøftelse

Tidligere behandling
- 

Sagsfremstilling
Der er fra landskontoret modtaget diverse evalueringsdokumenter om Landsstævne 2025. Med baggrund i disse
dokumenter drøfter og evaluerer bestyrelsen Landsstævne 2025. 

Bilag
L2025 Vidensrapport
L2025 Deltagerevaluering
L2025 Frivilligevaluering. 
Samlet opgørelse ressourcebrug

Ledelsens indstilling:
Landsdelsbestyrelsen drøfter og evaluerer landsstævne 2025

Beslutning

Bestyrelsen drøftede evalueringsrapporterne og ser frem til Landsstævnet i Sønderborg i 2029, og, at man bruger
evalueringerne og erfaringerne fra Vejle, herunder rekruttering af frivillige, som afsæt til at skabe næste landsstævne.  

Bilag

L2025_Vidensrapport_A4_web.pdf

L2025 Deltagerevaluering 2.0.pptx

L2025 Frivilligevaluering.pptx

Samlet opgørelse ressourcebrug L2025.xlsx



Punkt 9: Punkter til kommende møde (ud over de faste punkter)

Punkter til kommende møde (ud over de faste punkter)
(5 minutter)
 

Beslutning

Der fremlægges sag om status på arbejdet med kommuner og fonde. 



Punkt 10: Børneattester

Børneattester
Orientering (5 minutter)

Landsdelsbestyrelsen orienteres om indhentede og svar på børneattester i den seneste periode.

Indhentede børneattester pr. 26.03 2026: 2

Godkendte børneattester pr. 26.03 2026: 2

Afslag børneattester pr. 26.03 2026: 0

Manglende svar børneattester pr. 26.03 2026: 0
 
Er inden for 14. dages regel, som er Rigspolitiets retursvar inden den slettes i e-Boks.

Ledelsens indstilling:
Ledelsen anbefaler, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning. 



Punkt 11: Meddelelser

Meddelelser
(15 minutter)

Indbydelse til 90 års jubilæum i Melby-Liseleje Idrætsforening 26. april 2026 (bilag).

Indbydelse til 30 års fødselsdag i Aktive Birkerød Seniorer 18. april 2026 (bilag)

Status på huset

Strategisk aftale med Hillerød Kommune/møde med borgmesteren 9. april 2026.

Fondsbevilling fra EU

Beslutning

Per deltager i Melby-Liselejes jubilæum. 

Niels Thalund fra administrationen deltager i Aktive Birkerød Seniorers jubilæum. 

Orientering om huset. 

 

Per og Jens orienterede om besøg hos Hillerøds Borgmester, Christoffer Lorenzen. Niels Nygren og Signe W. Nielsen
deltog også fra administrationen i Hillerød Kommune.

Jens orienterede om fondsbevilling fra EU.

 

David orienterede om projektet med multiarena i Egedal. 

David orienterede om kommende møde i Skytteforum.
 

Erik orienterede om henvendelse fra Advodan vedrørende matrikel beliggende Hanebjergvej. 

Erik  orienterede om, at Jakob Kraarup er blevet formand for Folkeoplysningsudvalget i Furesø Kommune. 

Per deltager i åbning af DGI's Landskontor i Vejle 17. april 2026. 

Bilag

Indbydelse til 90 års jubilæum..pdf

ABS FYLDER 30 ÅR KOM OG FEJR DET MED OS!.msg



Punkt 12: Bestyrelsen orienteres om ind- og udmeldelser siden sidste møde

Bestyrelsen orienteres om ind- og udmeldelser siden sidste møde
(5 minutter)

Indmeldelser:
Hørsholm Softball Klub, 97 medlemmer, Hørsholm Kommune. 
PonyParnasset, 30 medlemmer, Halsnæs Kommune. 
Slotsbyens Fællesskab, 37 medlemmer, Hillerød Kommune. 

Udmeldelser:
Kronborg Linedance, 16 medlemmer, Helsingør Kommune. 
Gribskov Basketball, 19 medlemmer, Gribskov Kommune. (31.12.2025).
Sport Furesø, 0 medlemmer, Furesø Kommune. (31.12.2026 under lukning).

Følgende foreninger deaktiveres 31.12.2025 pga. 0 medlemmer 2 år i træk i CFR: 
Playfully, Hørsholm Kommune. 
Street-Lab Hillerød Multipark, Hillerød Kommune. 
Hundested Volleyball Klub, Halsnæs Kommune.
De Tunge Kugler, Hillerød Kommune. 

Ledelsens indstilling:
Ledelsen anbefaler, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning. 



Punkt 13: Eventuelt

Eventuelt
(5 minutter)

Beslutning

- 



Punkt 14: Godkendelse af referat

Landsdelsbestyrelsen gennemgår og godkender referat af møde 13. april 2026


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: God ledelsesskik i DGI Nordsjælland
	Punkt 3: Lukket: DGI Nordsjællands Årsmøde 20. maj 2026
	Punkt 4: Medlemstal 2025
	Punkt 5: Lukket: Fondsansøgning
	Punkt 6: Tilbagemelding fra DGI Strategiseminar 2026
	Punkt 7: Drøftelse af punkterne til Landsledelsesmøde 21. april 2026
	Punkt 8: Evaluering af Landsstævne 2025
	Punkt 9: Punkter til kommende møde (ud over de faste punkter)
	Punkt 10: Børneattester
	Punkt 11: Meddelelser
	Punkt 12: Bestyrelsen orienteres om ind- og udmeldelser siden sidste møde
	Punkt 13: Eventuelt
	Punkt 14: Godkendelse af referat

