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Punkt 1: Bestyrelsens 15 min. (dreftelsespunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen har dreftelser af en varighed pa ca. 15 minutter uden administrationens tilstedeverelse.

Varighed
15 min.

Beslutning

Bestyrelsen gennemforte deres 15 min.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden (beslutningspunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen godkender dagsordenen.

Varighed
2 min.

Beslutning

Dagsorden godkendt.



Punkt 3: Tarnby: Sag om medlemstilskud (dreftelsespunkt)

Marie Herborn, Kultur- og Fritidschef i Tarnby Kommune, deltager i punktet og giver indledningsvist en kort intro til
baggrunden for nuverende medlemstilskudsordning, samt orientering om principperne i ordningen og dens konsekvenser
for de lokale idretsforeninger. Herefter flles dreftelse.

Indstilling:

o At bestyrelsen drofter udviklingen i arbejdet med at sikre idraetsforeningernes lokale forankring og medlemsoptag i
Tarnby Kommune og konsekvenserne af den nuverende medlemstilskudsordning.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen i Tarnby Kommune besluttede 29. august 2023 en ny medlemstilskudsordning mhp. at gge andelen
af Tarnby-borgere 1 Tarnbys folkeoplysende foreninger. Det indebaerer bl.a.:

1. at der fremadrettet (pr. 1. januar 2024 med udgangspunkt i medlemsindberetningerne ultimo 2023) gives 50
procent tilskud til foreningerne i forhold til medlemmer under 25 ar, der ikke er bosiddende i Tarnby Kommune.

2. at hvis en forening ikke opfylder godkendelseskriteriet efter 2 ar (fra ordningens ikrafttraeden pr. 1. januar 2024),
gives der kun tilskud i forhold til borgere under 25 ar fra Ta&rnby Kommune. Nar kriteriet opfyldes igen, vil
foreningen fa tilskud i forhold til alle medlemmer under 25 ér.

Laes mere her: https://dagsordener.taarnby.dk/vis?Referat-Kommunalbestyrelsen-d.29-08-2023-k1.18.30&id=0e53137f-
a006-4c1c-9ff2-145bcdelacae

Ift. pkt. b) er det vaesentligt at bemaerke, at godkendelseskriteriet defineres af den kommune, hvorfra flest medlemmer har
bopzl:

o "Som udgangspunkt skal hovedparten, det vil sige den storste gruppe fra de aktuelle kommuner, af foreningens
medlemmer bo i Tarnby Kommune. Hvis f.eks. 30 procent kommer fra Tdarnby Kommune, 20 procent fra x-
kommune, 25 procent fra y-kommune og 25 procent fra z-kommune, sd vil foreningen blive godkendt som
hjemmehorende i Tdarnby.”.

DGI Storkebenhavn kritiserede efterfolgende medlemstilskudsordningen, da den ger forskel pd medlemmerne og det
grundleggende princip om folkeoplysningens frie bevagelighed:

%C2%BBprotektionistisk%C2%AB-tilgang-vil-brede-sig

Uenigheden gav anledning til politisk dialog og i december 2023 sendte Tarnby Kommune og DGI Storkebenhavn i
feellesskab et brev til alle idraetsforeninger i Tarnby Kommune (se bilag) med budskabet om, at parterne trods uenigheder
om medlemstilskudsordningen nu kigger fremad og adresserer problemstillingen gennem en raekke tiltag, som skal styrke
foreningernes lokale forankring, herunder:

1. Feelles konference med politikerne i Tarnby Kommune, Kgbenhavns Kommune, Drager Kommune og DGI
Storkebenhavn under overskriften: ”Idretsudvikling pd Amager — hvordan skaber vi et sammenhangende og
levende idraetsliv for borgerne pa Amager?”

2. Strategisk partnerskab med fokus pa at hjelpe foreningerne med at lykkes og styrke deres lokale forankring og
medlemsoptag.

3. Ny viden og evaluering af tilskudsmodellen. Analyse/kortlaegning primo 2024: ”Hvor kommer de frivillige fra?”
Arlig opgerelse af bopzlskommune p4 medlemmerne indenbys/udenbys. Samlet evaluering af ordningen ultimo
2025.

Idraetskonferencen er afviklet, analysen af de frivilliges bopel er afviklet (se bilag) og i regi af partnerskabet er der
igangsat foreningsviklingsforleb med de foreninger, som har mange udenbys medlemmer mhp. at styrke deres lokale
forankring og medlemsoptag. Det indebaerer bl.a. nye hold for de yngste barn og samarbejde mellem foreninger og
SFO’er, samt lokal markedsfering via Motivu. Foreningsudviklingsforlebene og de nye hold er stadig i en opstartsfase,
hvorfor effekten af dem forst forventes at sla igennem i det/de kommende &r.


https://dagsordener.taarnby.dk/vis?Referat-Kommunalbestyrelsen-d.29-08-2023-kl.18.30&id=0e53137f-a006-4c1c-9ff2-145bcde1acae
https://dagsordener.taarnby.dk/vis?Referat-Kommunalbestyrelsen-d.29-08-2023-kl.18.30&id=0e53137f-a006-4c1c-9ff2-145bcde1acae
https://idraetsmonitor.dk/nyheder/art9533351/DGI-Stork%C3%B8benhavn-frygter-at-%C2%BBprotektionistisk%C2%AB-tilgang-vil-brede-sig
https://idraetsmonitor.dk/nyheder/art9533351/DGI-Stork%C3%B8benhavn-frygter-at-%C2%BBprotektionistisk%C2%AB-tilgang-vil-brede-sig

Den samlede evaluering af tilskudsmodellen er endnu ikke gennemfort, men Tarnby Kommune har udarbejdet vedheftede
notat, som bl.a. viser udviklingen i idraetsforeningernes medlemssammensatning. Af notatet fremgér det bl.a., at

o Efter ordningen er trddt i kraft er der sket en positiv udvikling med 3,5% flere medlemmer fra Tarnby Kommune og
en forbedret fordeling. 1 2023 var 47% af klubbernes medlemmer udenbys, mens tallet i 2024 var faldet til 46%.
Der ses scerligt en cendring i en reekke af de foreninger med stor overveegt af udenbys medlemmer. Eksempelvis er
andelen af medlemmer fra Tarnby i den lokale gymnastikforening steget fra lidt over en tredjedel (36%) i oktober
2023 til neesten halvdelen af klubbens medlemmer (49%) og i en lokal rideklub er andelen steget fra 23% til 34%.

I tilleeg til ovenstaende skal det naevnes, at Kebenhavns Kommune i disse ar investerer massivt i idraetsfaciliteter pa
Amager, hvilket forventeligt vil betyde, at flere kebenhavnere i de kommende ar vil dyrke idret i de kebenhavnske
idraetsforeninger pd Amager. Det geelder bl.a. nye idratshaller pd Nordestamager Skole, Arenakvarterets Skole,
Gerbrandskolen og i Sundby Idretspark, en ny idraetspark til fodbolden i Orestad Idraetspark og nye svemmehaller i bade
Qrestad og Sundby Idraetspark.

Beslutning

Maria havde mundtligt oplaeg om situationen i Tarnby ift. medlemstallets udvikling set i relation til Kebenhavn og Drager
kommuner.

Marie praesenterede dertil en raekke fakta, der bl.a. omhandlede 1) Tarnby Kommunes tilskudsmodel med de generelt ret
hgje medlemstilskud pr medlem set i forhold til andre kommuner i hovedstadsomrédet, 2) de lokale foreningers andel af
udenbys borgere, samt 3) faktuel viden om den "nye" tilskudsordning, der er vedtaget og far fuld virkning fra og med
2026 og frem, hvor medlemstilskuddet til udenbys borgere frafalder helt, sifremt hovedparten af foreningsmedlemmer
ikke kommer fra Tarnby Kommune.

Maria praesenterede ogsa bestyrelsen for en raekke konsekvensberegninger ift. den nye tilskudsmodel for en rackke
specifikke foreninger. Disse beregninger var dog behaftet med en raekke forbehold. Konsekvensberegningen var ogsa
beregnet op imod det tilsvarende og noget lavere medlemstilskud i Kebenhavns Kommune.

Der var generet debat om de data, Maria prasenterede - herunder om flg:

- Hvad svarer procenttallet til ift. de numeriske verdier - altsé reelle medlemstal?: Der var 3 % Térnby-medlemmer i de
Kebenhavnske foreninger. Dermed 568 borgere i alt iflg. I[dan-notat. Derudover 17 % udenbys medlemmer, som udgjorde
2.761 borgere.

- Der var 33 % Kebenhavnermedlemmer i Tarnbys foreninger. Dermed var det 4.915 borgere. Derudover 14% udenbys
fra andre kommuner, som udgjorde 2.001 borge (Idan-notat).

Tallene fra Idan-rapporten er repraesentative for Tarnby, men ikke fra Kebenhavn, da der ikke er ret mange foreninger, der
har svaret pa kebenhavner-siden.

Debatten omhandlede ogséa de lokale Forskelle i kontingenter: Det er for sveert sammenligneligt at udtale sig kvalificeret
om prisforskelle mellem kebenhavnske foreninger og foreninger i Tarnby.

Aftenskoleomréadet: Tilskud til aftenskoleomradet/Folkeoplysende voksenundervisning. Her er de i Tarnby Kommune
2026 afsat 4,8 mio. kr.. Heraf er de. 3,7 mio. statte til de fire aftenskoler. Tarnby har én stor skole og tre mindre ift.
aktivitetsudbuddet, sa hovedparten at tilskuddet gér til den store.

Bestyrelsen takkede for Marias tid og oplag.

Hendes tilrettede PP-oplaeg er vedlagt som bilag til referatet.

Bilag

Bilag - Analysenotat - hvor kommer de frivillige fra 23-06-2025.docx

Bilag - Fakta om medlemstilskud TK.docx

Bilag - Térnby og DGI - felles brev 4. december 2023.pdf



Punkt 4: Good governance (beslutningspunkt)

Indstilling
Arbejdsgruppen for Good Governance i DGI Storkebenhavn indstiller, at bestyrelsen godkender dokumentet "Good
Governance i DGI Storkebenhavn" som organisationens officielle handlingsplan for good governance.

Med denne vedtagelse vurderer arbejdsgruppen, at dens opgave i henhold til kommissoriet er afsluttet. Gruppen foreslar
derfor, at arbejdsgruppen nedlaegges, og at det videre arbejde med good governance forankres i bestyrelsen.

Varighed
15 min.

Sagsfremstilling
Arbejdsgruppen for Good Governance i DGI Storkebenhavn vurderer, at den har lgst den opgave, som blev formuleret i
det oprindelige kommissorium. Arbejdet har veret inddelt i to faser:

e Fase 1: Udarbejdelse af forslag til vedtaegtsendringer, som blev behandlet pa generalforsamlingen den 20. marts
2025. Her blev forslaget om indferelse af &remélsbegraensning for bestyrelsesmedlemmer vedtaget.

e Fase 2: Udarbejdelse af yderligere governance-tiltag til godkendelse i bestyrelsen. Dette arbejde har resulteret i
dokumentet "Good Governance 1 DGI Storkebenhavn", som beskriver konkrete initiativer inden for centrale
governance-principper sdsom transparens og ansvarlighed, diversitet og inklusion, demokratisk medleven og
compliance.

Dokumentet har lebende vaeret forelagt bestyrelsen med henblik pa dreftelse og forelebig godkendelse. Arbejdsgruppen
vurderer nu, at dokumentet er klar til endelig vedtagelse som handlingsplan for DGI Storkebenhavns governance-arbejde.

Samtidig foreslés det, at der fremadrettet rapporteres arligt pa DGI Storkebenhavns governance-praksis i forbindelse med
arsrapporten. Afrapporteringen baseres pa Frivilligradets Anbefalinger for god foreningsledelse og folger "folg eller
forklar"-princippet som ogsa anbefalet af DGI’s hovedbestyrelse.

Pa mede gives en kort status pa den forelgbige implementering af initiativerne der er beskrevet i dokumentet, herunder:

1. Der skal falges op pé bestyrelsesreferaters tilgeengelighed pa hjemmesiden — opgaven ligger hos administrationen i
fht. at finde et format der kan benyttes og som er til at handtere.

2. Arbejdsgruppen ensker en dreftelse i bestyrelsen om forméal og format for evaluering, herunder kompetenceprofiler.
Emnet ber behandles som et kommende bestyrelsesmede i indevaerende ar med et serskilt punkt pa hvor der er tid
til at behandle det og hvor man evt. kan involvere DGI HR eller andre med relevante input.

Bilag:
¢ Kommissorium for arbejdsgruppen for good governance (10.01.2025)

¢ Good Governance i DGI Storkebenhavn med afrapporteringsnoter (19.09.2025)
¢ Skema for "folg eller forklar"

Beslutning
Peder gav efter en kort intro ordet til Annelise.

Dokumenterne er opdateret og fremlagges til beslutning som vores Good Governance-dokument for DGI
Storkebenhavn. Det har veret gode droftelser i arbejdsgruppen, og en del ting vil indga i arshjulet fremover.

Referater fra bestyrelsesmaderne skal fremover pa hjemmesiden. Det tekniske overlader arbejdsgruppen til
administrationen at fa lost.

Bestyrelsesevaluering skal gennemferes, men beslutning om hvorledes og hvornéar denne skal finde sted skal traeffes af
bestyrelsen pa et senere tidspunkt.

Good Governance (GG) - principperne er inspireret og udviklet af Frivillighedsradet. Princippet er, at man skal forklare
sig, hvis man ikke kan setter et "hak" ved at man felger det pdgaldende governance-princip. Modellen er tidligere blevet
dreftet af bestyrelsen.



Derefter fik Carsten ordet med kort opleeg om status pé de enkelte punkter.

Alt hvad, der star i GG-dokumentet "bor" et bestemt sted i DGI Storkebenhavn ift. teams, der "ejer" ét eller flere punkter
relateret til deres faglige ansvarsomréade.

Status pa de enkelte punkter blev gennemgaet. Bestyrelsesmedlemmernes beskrivelse af sig selv mangler for enkelte
medlemmer. Anna og Tuf fra Team PKA har udsendt mails til bestyrelsesmedlemmerne med beskrivelse af, hvad der
onskes - og Carsten delte herefter dokument rundt om dette. Bestyrelsen lovede hinanden at det er pa plads inden
arsmedet.

Bestyrelsen droftede Frivilligradets bud pa GG - "felg eller forklar" tjekliste, som Peder forventer kommer pé drsmedet i
ar.

P& baggrund af dreftelserne blev arbejdsgruppens indstilling til bestyrelsen godkendt.
Dertil blev folgende besluttet:

¢ Bestyrelsesmedlemmernes beskrivelser af sig selv bringes pé plads ASAP og inden DGI’s arsmeade.

¢ Bestyrelsen gnsker at der atholdes bestyrelsesseminar, hvorfor formandskab og administration bedes komme med et
opleg. Formalet er at komme tettere pa hinanden i bestyrelsen og et relevant tema kunne vere
bestyrelsesevaluering.

¢ Administrationen bedes komme med indstilling til bestyrelsesevaluering med henblik pa dreftelse og beslutning pa
senere bestyrelsesmade.

Arbejdsgruppen blev afslutningsvis takket af bestyrelsen og der var ogsa en stor tak til Carsten, for den administrative
understottelse, og til Anne Lise for sin ledelse i arbejdsgruppen.

Der er efter medet tilfojet et bilag med implementeringsstatus (Bilag nr. 4)

Bilag
Kommissorium for arbejdsgruppen for good governance 20250110.docx
Good Governance i DGI Storkebenhavn med afrapporteringsnoter 19.09.2025.docx

Skema for folg-eller-forklar.docx



Punkt 5: Faglig formiddag og julefrokost (orienteringspunkt uden
behandlingstid)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen om faglig formiddag til efterretning og overvejer, om de kan deltage.

Varighed
1 min.

Sagsfremstilling

Faglig Formiddag er i de seneste ér blevet en tradition hos DGI Storkebenhavn ift. at gennemfore en reekke faglig
temadag, fer vi atholder vores érlige julefrokost.

Det er en anledning til, at vi alle medes pa tvaers af teams og sammen drefter en eller flere aktuelle
samfundsproblemstillinger ud fra vores forskellige perspektiver.

I &r finder Faglig Formiddag samt julefrokost sted d. 12. december. Faglig formiddag ligger fra kl. 09.30 - .14.30 i vores
egne lokaler, mens julefrokosten finder sted fra kl. 16.00 og fremefter i et eksternt lokalt, der pt. underseges.

I &r planleegger vi ogsa at invitere en raekke eksterne gaester, som vil bidrage med deres input til vores diskussioner. Blandt
andet har tidl. skoleleder pa Tingbjerg Skole, Marco Damgaard, meddelt, at han godt kan deltage i et live-interview med
udgangspunkt i hans nye bog "Miraklet i Tingbjerg", der netop er udkommet. Marco er siden blevet borgmester i Herlev
Kommune, hvorfor denne dialog ogsa er relevant i regi af vores taette samarbejde med kommunen pa bade administrativt
og politisk niveau.

Der er som udgangspunkt medepligt til Faglig Formiddag for ansatte i DGI Storkebenhavn, mens bestyrelsen inviteres og
opfordres til at deltage.

Programmet udsendes snarest muligt.
Beslutning
Kasper informerede om, at der er lavet aftaler med de to oplaegsholdere: Marco Damgaard og Dorte Bukdahl. Program er

under udarbejdelse og pa vej ud til bade bestyrelse og medarbejdere. Marcos nye bog, Miraklet i Tingbjerg, er bestilt hjem
mhp. at leese den og stille kvalificerede spergsmal til ham d. 12. december som led i Faglig Formiddag.



Punkt 6: Foreningsoptag (beslutningspunkt uden behandlingstid p4 medet)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen optager alle de indstillede foreninger.

Varighed
Punkt uden behandlingstid pd medet

Sagsfremstilling
HI Teamgym, en ny forening under HI. Tidligere var de en del af Herlev Gymnastik, og de ca. 75 medlemmer var
tidligere medlem af Herlev Gymnastik.

Folgende foreninger - anfort med antal medlemmer segger om optagelse i DGI Storkebenhavn
1. Svanemgllenbugtens Vinterbadelaug - 3.650 medlemmer

2. Novo Nordisk Padel Klub - 150 medlemmer

3. Helgoland Surfers - 407 medlemmer

4. Dans i Nordvest - 1.000

Medlemmer i alt 5.207 medlemmer

Udmeldte: Ingen
I alt udmeldte medlemmer 0

Procedure ved udmeldelse

Nér foreninger gnsker at blive udmeldt, sender de som regel en mail til DGI Storkebenhavn. Heidi sender mailen videre
til konsulenten med besked om, at hun ikke gore mere, for konsulenten siger til. Hvis det ender med en udmeldelse, bliver
det forst tjekket, om vi har et gkonomisk mellemvarende. Har vi ikke det, bliver foreningen som hovedregel udmeldt pr.
31. dec. det pagaeldende ar. Alt efter tidspunkt pé aret, bliver de muligvis bedt om at udfylde et excel-ark vedr. medlemstal
fordelt pa ken og alder, arket sendes videre til CFR.

Det samlede medlemstal pr. 30. september er pa:
Medlemstal 2024: ca. 297.000

Optaget jan. 2025 ca. 3.860

Optaget feb. 2025 ca. 1.905

Optaget apr. 2025 ca. 2.151

Optaget juni 2025 ca. 500

Optaget august 2025 ca. 150

Optaget september 2025 ca. 5.207

Ialtca. 311.273

Beslutning

Alle foreningerne blev optaget. Velkommen til dem.
Bilag

Indstilling - Svanemgllebugtens Vinterbadelaug.docx
Indstilling - NN Padel klub.pdf

Indstilling - Helgoland Surfers.pdf

Indstilling - Dans i Nordvest.pdf



Punkt 7: Nyt fra kontoret (orienteringspunkt uden behandlingstid pa
modet)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager den skriftlige orientering til efterretning.

Varighed
Ingen behandlingstid.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen skal orienteres om folgende:

¢ Som navnt pa sidste bestyrelsesmade er der to medarbejdere i kommunikationsteamet som har opsagt deres stilling.
De to stillinger er blevet besat af hhv.

Sebastian Theodoridis Lundsgaard starter som kommunikations-konsulent i DGI Storkebenhavn. Han kommer
fra en stilling i DR P4 Kgbenhavn, og har stor erfaring med at producere indhold til bade tekst, video og sociale
medier. Han har en kandidatgrad i Journalistik og Politik fra Roskilde Universitet og har et skarpt blik for politisk
kommunikation og pressearbejde.

Mathilde Post Meyhoff starter som ny kommunikationskonsulent. Hun er nyuddannet kandidat i sprogpsykologi
og har erfaring fra Rade Kors, hvor hun har arbejdet med strategisk kommunikation og produktion af indhold til
digitale platforme og sociale medier. Hun har desuden en bachelor i Dansk samt Kultur- og Sprogmedestudier fra
Roskilde Universitet, hvor hun bl.a. har haft fokus pé sprog, projektledelse og politisk kommunikation.

¢ Vores gymnastikkonsulent Tina Serensen og hendes familie har valgt at rykke teltpalene til Jylland og hun stopper
derfor ved arsskiftet.

¢ P& baggrund af dreftelser i Politisk Forum er det blevet besluttet at indfere samarbejdsudvalg i alle DGI's juridiske
enheder. I DGI Storkebenhavn har vi valgt at medarbejdere, der er arbejdsmiljo-repraeesentanter ogsa varetager
opgaven som medarbejderrepreesentanter i samarbejdsudvalget.

o Jakob Juhl er udpeget som DGI's repraesentant i den lokale bestyrelse for den bynere Naturnationalpark Kalvebod
Felled. Se bilag eller klik pa link Byner Naturnationalpark Kalvebod Feelled - Naturstyrelsen.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Udpegningsbrev DGIL.pdf


https://naturstyrelsen.dk/vildere-natur/naturnationalparker/bynaer-naturnationalpark-kalvebod-faelled

Punkt 8: Andringer i Idraetsledelsen, kampidret (orienteringspunkt uden
behandlingstid pa medet)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager den skriftlige orientering til efterretning.

Varighed
Punkt uden behandlingstid pa medet.

Sagsfremstilling

To personer er udgiet af Idrzetsledelsen:

Lisa Nygaard er udgaet grundet personlige arsager.

Thomas Brandt Kortegaard udgar grundet sin rolle i ITF-Danmark forbundet som praesident, som DGI Kampidreet
samarbejder med.

To personer indtraeder i Idratsledelsen:

Kenneth Carlsen

Kenneth har 20 érs erfaring i karate, flere ar i kobodo (japansk vaben), judo og MMA. Han har et drive for bern, unge og
isaer fellesskaber, som udspringer af hans virke som padagog og underviser. Kenneth er 35 ar og brander for at give
videre.

Annette Koertz Haarlov
har flere érs erfaring i Krav Maga bade som udever og instrukter.
Hun braender meget for fellesskab, udvikling og breddeidraet.

Bh. Julie og Caroline, DGI Kampidrzaet
Beslutning

Bestyrelsen tog dette punkt til efterretning.



Punkt 9: Orientering om kommende politiske meder (orienteringspunkt
uden behandlingstid pa medet)

Overblik over kommende politiske moder og valgkampsaktiviteter

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager den skriftlige orientering til efterretning samt drefter om der er mader, som bestyrelsen
ensker at deltage i.

Varighed
5 min. ift. bestyrelsen ensker om at deltage pa nedenstdende meder.

Sagsfremstilling
Nedenfor er en liste over kommende politiske meder, herunder valgkampsaktiviteter, rangeret efter dato og tidspunkt.
Hver aktivitet er beskrevet med tid, sted, evt. medarrangerer samt en kort beskrivelse af indhold.

Som bestyrelsen blev skriftlige informeret om pa seneste bestyrelsesmoade er Team PKA i gang med at planleegge en
cykeltur med en raekke borgmestre i vores omrade under titlen "Pé sporet af den lokale idret" - hvor vi optager en uformel
samtale i vores ladcykel. Se evt. bilag med invitationen, der er udsendt.

Konceptet er blevet udviklet i disse dage/uger og er nu planlagt til at kere af stablen i de kommende méaneder. Planen er,
at en borgmester far mulighed for at formidle sine visioner for idraetten i kommunen — bade gennem en kort, uformel
cykeltur 1 vores DGI ladcykel, som klippes til sociale medier, og via et mere uddybende interview til vores YouTube-
kanal, der optages pé en udvalgt, lokal idraetsfacilitet. Optagelserne foregér i den lokale kommune — gerne ved en
idraetsfacilitet, som kommunen er stolt af, eller har szerlige planer for. Interviewet redigeres desuden til en artikel i den
lokale netavis, hvor vi kaber os plads og derfor sikrer den lokale, redaktionelle omtale i en et lokalt medie.

Samlet set indebaerer deltagelsen en god mulighed for at sette fokus pd indsatsen for foreningsidraet og frivilligheden i
den konkrete kommune en ny og positiv ramme. Det er en preemis, at spergsmalene fremsendes pa forhand, sa
borgmestrene har lidt tid til forberedelsen. Medvirken giver @get synlighed i lokale netmedier og pé sociale medier, hvor
der produceres professionelt indhold, som borgmesteren ogsé far adgang til.

Oversigt over tilmeldte borgmestre pr. d.d. (19.09):

¢ Kenneth (Drager) d. 29. september
Marco (Herlev) d. 6. oktober

Britt (Redovre) d. 7. oktober

Michael (Frederiksberg) 7. oktober
Sofia (Lyngby T.) 9. oktober

Anders (Hvidovre) — ikke datosat endnu

e o o o o

Herunder de mere “alm.” politiske mader

Arbejdstitel: Vzelgermede om behovet for en *Foreningsbase pa Tagensbo Skole’ og det lokale samarbejde ml.
skole, fritidsordning og foreningsliv.

ER AFHOLDT

¢ Dato: Onsdag d. 20. august kl. 17 — 19.30 (tidspunkt er clearet med skolen)

e Sted: Idreetshallen pa Tagensbo Skole, Kebenhavn NV.

¢ Medarrangerer: Tagensbo Skoles ledelse (inkl. KKFO), omradefornyelsen, lokale idreetsforeninger (Krumspring,
Lundehus Basket og Street Society) samt Beboerprojekt Nordvest (boligsocial helhedsplan, der dekker 14 almene
boligafdelinger i NV).

¢ Beskrivelse: De lokale akterer har igennem en periode haft en god dialog og et samarbejde omkring realiseringen af
vores felles gnske om en foreningsbase pé Tagensbo Skole. I den sammenhang har vi haft et godt mede med en
BR-politiker, Claus Buch (V), som gerne vil fremme vores onske i forbindelse med de kommende



budgetforhandlinger. @nsket om en foreningsbase kobler sig ogsa til vores kommende projektindsats — 'Alle med i
feellesskaberne'. Projektet handler kort fortalt om at flere bern og unge skal kunne deltage og trives i fritidslivets
aktive feellesskaber. Projektet er en vej til at styrke indsatserne pa berne- og ungeomradet og skabe sterke,
samarbejdende forenings- og lokalsamfund omkring skoler og fritidsordninger.

Forslag til afklaring: Kunne man opsztte en pavillon indenfor/udenfor i ugen op til med et banner hvor der star
”skal der veere en foreningsbase pa skolen” eller noget andet lignende for at skabe noget “’staj” op til medet.

Arbejdstitel: Democratic run 25

AFLYST PGA FOR FA PARTIER

Dato: Fredag d. 29. august — fra tidlig eftermiddag til sen aften.

Sted: Falledparken, Kebenhavn, @sterbro.

Medarrangerer: Sparta Atletik og Leb.

Beskrivelse: Vi har aftalt at inkludere "Democratic Run" i DHL-stafetten, hvor partierne i BR kan stille med hold af
kandidater til det kommende kommunalvalg i Kebenhavn. Dette giver mulighed for dialog med de politiske partier
i et feelles "Democratic Run *25-telt", hvilket Sparta er indstillet pa. Logistik: Vi ensker, at DGI Storkebenhavns telt
og Democratic Run-teltet ligger ved siden af hinanden. Aktiviteter: Kandidaterne kan evt. formulere spergsmal eller
politiske budskaber, nar de passerer det politiske telt.

Forslag: Vi hyrer en K-korps videomand. Masser af gode foto/video-muligheder. Enten kan vi bede kandidaterne
om at tale, nar de kommer forbi teltet; eller ogsa skal vi med udvalgte kandidater optage dem, mens de lgber (lidt
udfordrende logistisk, men kunne blive sjovt at gennemfere et interview i lob). Det vil uanset hvad vere en god
effekt, at de udtaler sig, mens de er forpustede. Maske kunne vi have nogle generelle spargsmal eller prioriteringer,
de skulle svare hurtigt pa (lidt a’la kandidattest).

Se evt. invitation til politikerne: Invitation Democratic Run 25

Arbejdstitel: Frivillighed i Gladsaxe Kommune — fra ord til handling

Dato: mandag d. 20. oktober kl. 18.30 — 20.00.

Sted: TAB

Politisk deltagelse: TBA + Charlotte Bach, da hun har personlig relation til bestyrelsesformand i Gladsaxe
Svemmeklub

Medarrangerer: Gladsaxe Svemmeklub + evt. anden lokal forening.

Beskrivelse: Ekspertoplag v. Professor Bjarne Ibsen om lokalt frivilligt engagement i Gladsaxe Kommune — og
herefter debat med kandidaterne om hvorledes vi i Gladsaxe kan understotte lokal frivilligt engagement bedre i et
nyt samarbejde mellem kommune og foreningsidraetten.

Arbejdstitel: ”Blat valgmede” — den bla foreningsidrzet i Kebenhavn

e o o o o

Dato: Onsdag d. 29. oktober kl. 18.00 — 19.30.

Sted: Café Sundet.

Politisk deltagelse: Frederik Kronborg (@), Morten Melciors (C), Kére Traberg Smidt (V) og Allan Nyhus (B).
Medarrangerer: Café Sejlklubben Sundet, Svaneknoppen 2, 2100 Kgbenhavn @.

Beskrivelse: Debat med kandidaterne til BR om forvaltningen af Kebenhavns Havn, herunder lejeforhold for de
klubber, der ligger pd By & Havns grund safremt denne sag ikke er lgst. Dertil dreftelser om visionerne for
reetablering af Svanenmellehavnen efter Nordhavnstunnellens arbejde.

Se evt. invitation og plakat via dette link: Invitation til Blat Valgmede Okt25.pdf (ogsé vedlagt som bilag).

Arbejdstitel: Tema: Hvordan ser det gode samarbejdet mellem SFO, skole og idrztsforeninger i Lyngby-Taarbaek
Kommune ud — og hvad skal der til, for at fa det til at virke flere steder?


https://mimer.dgi.dk/offentlig/b50f2415cbe047f7875454065921b800
https://dgidk.sharepoint.com/:b:/s/SPGR-2100000/ET8LK6sm7yRDm3NRucDFgFkB1D4egPbz2B08epJ1nf65gQ?e=Ht2udl

Dato: Torsdag d. 30. oktober kl. 18.30 — 20.00
Sted: Lundtofte Skole — Kultursalen
Politisk deltagelse (opdateres lobende): Kasper Haagensen (M).
Medarrangerer: FIL, Lundtofte skoles SFO-ledelse
Beskrivelse: Program for Velgermede op til Kommunalvalget er udarbejdet i samarbejde med FIL. Madet
fokuserer pa samarbejdet mellem skole, SFO og foreningslivet med udgangspunkt i Trivselskommissionens
anbefalinger. Mélet er at skabe dialog mellem politikere, praktikere og civilsamfund om, hvordan samarbejdet kan
styrkes til gavn for berns trivsel og udvikling.
Deltagere: En repraesentant fra hvert af de partier, der er reprasenteret i kommunalbestyrelsen og/eller
opstillingsberettiget til Folketinget. Kun én pr. parti.
Programudkast:
o Velkomst ved FIL og DGI Storkebenhavn med introduktion til medet og preesentation af deltagende
politikere.
o Oplag om erfaringer fra praksis ved Anita (DGI Storkebenhavn) fra Lindegardsskolen, herunder tilgangen til
samarbejde og udfordringer.
= Evt. foreningserfaringer v. svemmeklubben
o Paneldebat om, hvordan samarbejdet kan styrkes, med fokus pd problemstillinger som retorik, normering,
civilsamfundets rolle og skoleledernes stemme.
o Spergsmal og dialog med publikum og politikerne om fremtidige politiske tiltag.
o Opsamling og afrunding med hovedpointer fra aftenen og tak for deltagelse.
Kunne man lave en *Voxpop’ med barnene fra aktivisterne, der vises pa velgermedet? Kan vi hyre en
pandekagebod for at lokke foraldre med bern til veelgermedet? Kan bernene lege i et rum ved siden af
velgermedet?
Se evt. plakat og invitation via dette link: Valgermede LTK FIL plakat FINAL.pdf (ogsa vedlagt som bilag).

Arbejdstitel: Foreningsidraetten i Kebenhavn — en verdensby i bevaegelse?

Dato: Onsdag d. 5. november kl. 19:00 — 21:00

Sted: DGI Byens konferencecenter i lokalet ”"Nerrebros Runddel”

Politisk deltagelse: Samtlige spidskandidater fra partier i Borgerreprasentationen: Pernille Rosenkrantz-Theil (A),
Christopher Rehl (B), Sisse Marie Welling (SF), Jens-Kristian Liitken (V), Line Barfod (@), Mikkel Bjorn (DF),
Jakob Nasager (C), Karoline Lindgaard (A), Alexander Ryle (I).

Medarrangerer: Idratsgruppen i FOU + DIF.

Beskrivelse: Debat med spidskandidaterne til BR. Der er til dette tidspunkt gennemfort en
spergeskemaundersogelse, som vi tager udgangspunkt i ift. at styre debatten. Debatterne tages som “’bokserunder”,
hvor publikum ogsa inddrages ift. at finde en vinder pé ord.

Seren H. og Sif er ”projektledere” pé dette mede fra vores side.

Vi er géet i samarbejde med erfaren mede-moderator, der vil styre debatten for os.

Arbejdstitel: Kongens Lyngby Springcenter

Dato: Torsdag d. 6. november 2025 kl. 18.30 - 20.00

Sted: Lyngby Idreetsby, Madelokale Restaurant

Medarrangerer: LG Gymnastik

Politisk deltagelse: Casper Strunge (C), Cecilie Mussegaard Lindahl (B), Kasper Haagensen (M), Bodil Kornbek
(A).

Beskrivelse: Politisk debatmede i Idraetsbyen, hvor vi booker bade idratssal og medelokale. LG vil st for
aktiviteter for bern og unge i salen mens debatten finder sted. Vi har som led i forberedelserne faet udarbejdet en
skitsetegning, en 3D-visualisering samt en video, der kan illustrere hvilke ensker LG Gymnastik har ift. realisering
af deres gnske om et spring- og rytmecenter i Lyngby-Taarbak Kommune.

Forslag: Kan der pd samme tid arrangeres nogle relevante berneaktiviteter, der vil kunne danne gode baggrund for
foto/video?

Forslag: Kan vi fa LG Gymnastik til at std for noget gymnastik i hallen ved siden af medelokalet — eller lave noget
gymnastik i foyeren eller foran indgangspartier - for de gode fotos skyld?

Beslutning

Der er lobende @ndringer ift. valgmeder.


https://dgidk.sharepoint.com/:b:/s/SPGR-2100000/EVji8Y73BVJDjKoSDQYuiMgBhKiJeBDxZycBe1P6x6cM2A?e=vmKjkg
https://dgidk.sharepoint.com/:b:/s/SPGR-2100000/EfD2IPdoPcVEjMTxlX7lxtYBlD8Rt9p_3-Yt8gS7Kf46kg?e=TcelMd

Senest er medet i Lyngby med LG gymnastik flyttet til d. 6. nov., sa det desverre ligger oveni det store made i
Kebenhavn, men der var ikke andre ledige datoer i kommunen. Kasper deltager sédledes pad medet i LTK, men ikke i det i
KK.

Dertil er der lagt nyt mede med Drager ind senere i oktober.

Bilag

Pa sportet af lokalidraetten .png

Invitation til Blat Valgmede Okt25.pdf

Velgermade LTK FIL plakat FINAL.pdf

Velgermade LG - Kongens Lyngby.pdf



Punkt 10: Status pA kommunale budgetter (orienteringspunkt)

Indstilling:
Bestyrelsen informeres kort om status pa de kommunale budgetter med fokus pa idraets- og fritidsrelaterede beslutninger.

Varighed:
5 minutter.

Baggrund for sagen:

Kommunerne laegger i disse uger planer for hvorledes deres ekonomi skal bruges i de kommende &r. Derfor gives der
herunder en kort status pa de kommuner, som vi dekker rent geografisk til bestyrelsens info.

Vi har is@r veret inde og pavirke en reekke beslutninger i Kebenhavn, Hvidovre, Herlev og Redovre kommuner.

Sagsfremstilling:
I folgende kommuner er der i skrivende stund indgaet budgetforlig for det/de kommende ar:

+ Kebenhavns Kommune (se evt. bilag for pressemeddelelse udsendt ifm. budgetforligets vedtagelse)
o Prioriterede Idraetsanlagsprojekter i Budget 2026
= En ny svemmehal er pa vej pd Ydre Osterbro, specifikt pa den tidligere industrigrund kaldet
Beauvaisgrunden ved hjernet af Rovsingsgade og Lyngbyvej. Projektet indeberer en kombination af en
stor offentlig svemmehal, et nyt botilbud og et plejecenter, og svemmehallen forventes at blive pa
omkring 8.000 kvadratmeter. Projektet er en del af en sterre udvikling af omradet, og der arbejdes pa at
fa byggeriet igangsat, med en forventet abning omkring 2029 — 353,5 mio. kr.
= Tilbygning til Hafnia-Hallen i Valby — 159,7 mio. kr. til stor idratshal, bevagelsessal, mobiltribune og
café
= Ny idretshal ved Gerbrandskolen pd Amager — 94,3 mio. kr. afsat til anlaeg og inventar
= Udvikling af Ryparkens Idretsanleg — inkl. faegtehal, udvidelse af handboldhal og klubfaciliteter (9,8
mio. kr. til planleegning)
= Helhedsplan for Tingbjerg Idretspark — konvertering til kunstgraes og screening af stadionopgradering
(11,3 mio. kr.)
= Forbedringer ved Sundby Boldklub — fire 3v3 kunstgraesbaner og planlaegning af tribune og
foreningsfaciliteter (9 mio. kr.)
Nye foreningsfaciliteter i Klgvermarkens Idraetsanlaeg — 53 mio. kr. til anleeg og inventar
Helhedsplan for Sundby Idratspark, inkl. varmtvandsbassin og 2—3 nye kunstgrasbaner baner
Nyt lysanlag pa Osterbro Stadion — 20,5 mio. kr. til opgradering til 1. divisionsstandard
To nye badezoner i havnen — 1,9 mio. kr. til etablering af sikre bademuligheder

¢ Herlev Kommune
o 1. Idretsfaciliteter og foreningsliv
= Der afsettes 100.000 kr. til at skabe rammer for et cafémiljo med forpagter i tilknytning til
idreetsfaciliteterne. Formélet er at understette foreningernes sociale aktiviteter og skabe attraktive
opholdsmuligheder ved idretsanlaeggene.
= Herlev Rideskole prioriteres fortsat som en central fritidsinstitution. Der afseattes 4 mio. kr. til
opgradering af rideskolens stuehus og ridehal, sa rideskolen fortsat kan tilbyde attraktive og
inkluderende fritidstilbud for bern og unge 1.
o 2. Kultur og fritid
= Der afsattes 550.000 kr. 1 2026 (og 400.000 kr. arligt herefter) til at styrke kulturlivet, bl.a. gennem
Skumringsaften, Herlev-Pas for bern og unge i udsatte positioner samt en platform for synlighed af
kulturaktiviteter. Herlev-Passet skal sikre, at skonomiske barrierer ikke forhindrer bern i at deltage i
kultur- og idreetstilbud.
= Der etableres nye legepladser, bl.a. ved Hjortespringbadet og i Marienlundkvarteret, hvor
idraetsforeninger og brugere inddrages i udformningen 1.
o 3. Skole, SFO og klub — fritidslivets rammer
= Der investeres massivt i skoler, SFO og klubber, bl.a. med 21 mio. kr. arligt til styrkelse af den almene
folkeskole, herunder flere voksne i SFO og klub (6 mio. kr. érligt). Dette skal give bedre muligheder
for aktiviteter, relationer og social mobilitet for bernene.
= Skoleomradet omstruktureres til fem lokale skoler, hvilket skal styrke de lokale fzllesskaber og skabe
nerhed mellem skole, fritid og lokalmilje 1.



o 4. Anleg og udvikling

Der afsettes midler til anleeg og renovering af idreets- og kulturfaciliteter, herunder rideskolen og
Kunst- og Kulturcenter Gammelgaard 1.

Udvikling af byens cykelstier og gren infrastruktur prioriteres, hvilket ogsé har betydning for idraets-
og fritidsaktiviteter i det fri.

o Serligt fokus pa social inklusion og adgang:

Herlev-Passet og investeringer i fritids- og idreetsfaciliteter skal sikre, at alle bern og unge — uanset
gkonomisk baggrund — far mulighed for at deltage i idraet, sport og fritidsaktiviteter.

¢ Téarnby Kommune
o Fritids- og kulturomréadet fastholder det nuvarende hgje serviceniveau, hvilket betyder, at Tarnby fortsat er
blandt de kommuner, der bruger mest pé kultur og fritid. Dette skal fremme trivsel og sammenhold blandt
bern, unge, voksne og @ldre 1.

Der afsettes 2,9 mio. kr. til omradet i 2026 for at kompensere for manglende indtaegt fra Kebenhavns
Kommune, som ikke har afsat midler til brug af skejtehallen.

Driftsbudgettet indeholder fortsat drift af skejtehal (2,9 mio. kr. 1 2026), samt midler til specialiseret
socialomrade for bern og unge (10 mio. kr. arligt), voksenomradet (10 mio. kr. arligt), og puljer til
rekruttering og fastholdelse af arbejdskraft (5 mio. kr. arligt).

o Anlagsinvesteringer

Padeltennisbaner: Der afsettes 2,6 mio. kr. 1 2026 til etablering af to/tre padeltennisbaner ved
Vestamager Idraetsanleg, som skal bruges af bade foreningslivet og selvorganiseret idret.
Kunstgraesbaner: Der afsattes 9 mio. kr. i 2026 til udbygning og fremtidssikring af kunstgrasbaner, fx
pa Vestamager Idretsanlaeg.

Legepladspuljer: Puljerne til legepladser pa dagtilbudsomradet og skole-/fritidsomradet forhgjes, sa de
fremadrettet begge udger 1 mio. kr. arligt.

Klubfaciliteter: Der investeres i klubfaciliteter, bl.a. med 28 mio. kr. i 2027 og 10 mio. kr. i 2028.

Ny skejtehal: Der er afsat 26 mio. kr. 1 2027 og 33 mio. kr. i 2028 til en ny skejtehal.

¢ Gladsaxe Kommune:
o Idreaets- og fritidsfaciliteter

13 mio. kr. til nye idretsfaciliteter: To mellemstore projekter prioriteres af Fritids- og Idraetsudvalget i
2027 og 2029.

15 mio. kr. til overdeekkede tennisbaner: Gennemferes i samarbejde med tennisklubberne og
Foreningernes Idratsrad Gladsaxe (FIG)

1 mio. kr. arligt til Fritids- og Idratsudvalget: Skal bruges til enten gget deltagertilskud til
folkeoplysende foreninger, lavere entrépriser til svemmehaller — eller begge dele.

To fritidsvejledere ansettes: Skal hjelpe barn og unge fra familier med searlige behov ind i fritids- og
foreningsfeellesskaber

Skajtehal og legeplads: Skejtehal: Seesonen udvides med én méned i samarbejde med foreningerne.
Barnehuset Hyldegarden: 11,8 mio. kr. til renovering af legeplads og gulve som del af
energirenovering.

¢ Gentofte Kommune

o Aktive borgere: Antallet af medlemmer i idraetsforeninger er steget til over 39.000, hvilket overstiger
malsetningen for 2025. 85% af borgerne er fysisk aktive, hvilket ogsé er over mélsatningen.

o Idraettens facilitetsstrategi: Der arbejdes pa en ny strategi for idraetsfaciliteter i kommunen, hvor bade
idreetsforeninger og relevante udvalg er inddraget. Strategien forventes fremlagt i september 2025.

o Udviklingsplan for Gentofte Sportspark: Der er igangsat en proces for at udvikle fremtidens sportspark, hvor
foreninger har bidraget med idéer til bade fzlles og konkrete idratsfaciliteter. Forslag til placering, pris og
finansiering forventes klar i november 2025.

o Renoveringer:

Kildeskovshallen: Renoveringen skrider frem, og i 2026 pébegyndes arbejdet med omklaedningsrum,
50 meter bassin og babybassin. Renoveringen forventes at tage 16-18 maneder.

Gentofte Sportspark: Renovering af Ishal 2 er godt pé vej, og vedligeholdelsen af Ishal 1 forleber
planmassigt. Derudover er renoveringen af Kunstgreesbane 1 i gang.



Kunstgrasbaner hos HIK, GVI og B1903: Der er bevilget 14,7 mio. kr. til fornyelse og reparation af
kunstgreesbaner hos disse klubber 1.

Kulturpas: Der er afsat midler til en stetteordning, sa bern og unge kan deltage i fritidsaktiviteter
baseret pd husstandsindkomst.

Udvidet &bningstid i Kildeskovshallens svemmehal: Svemmehallen &bner nu tidligere om morgenen
for at give borgerne bedre adgang uden at pavirke foreningernes tider.

¢ Redovre Kommune
o Investeringer i idraetsfaciliteter:

Over 100 mio. kr. afsaettes over ti ar til bedre idreetsfaciliteter. Dette har allerede fort til nye haller,
baner og medesteder pa tveers af byen.

Redovrehallen: Udbygges og moderniseres for 80 mio. kr. inkl. tilbygning pé ca. 2.000 m? i 2028-2030.
Skejtearenaen: Udvides med styrketreningsfaciliteter og der sikres fleksibel adgang til idraetsfaciliteter
uden for &bningstid.

Fortsat fokus pa foreningsliv og faellesskaber: Investeringerne skal styrke mulighederne for idraet og
feellesskab for bern, unge og voksne i hele byen.

Helhedsgenopretning af byens rammer: 67 mio. kr. til veje og anlaeg i 2026-2029, hvilket ogsa
understetter trygge rammer for fritids- og idraetsaktiviteter.

Ny byneer skov i samarbejde med Skov- og Naturstyrelsen.

¢ Frederiksberg Kommune
o Idreet og fritid — anlaegsprojekter i Budget 2026.

Renovering og opgradering af idraetsfaciliteter: Der afsaettes midler til renovering og opgradering af
faciliteter hos KB og Frederiksberg Idret (FIU), hvilket styrker rammerne for forenings- og idraetslivet.
Ekstraordinart vedligehold og genopretning af idretsanlaeg.

Der foreslas afsat betydelige midler til vedligehold og genopretning af stand og funktion pé de
kommunale idretsanleg.

Midler til udvikling af grenne og rekreative omrader, som bruges til fritidsaktiviteter.

o Mere attraktive legemiljeer i dagtilbud

Investeringer i leg og bevegelse for bern i dagtilbud, som understatter en aktiv fritid.

Pulje til etablering af vandposter, borde og banke i byrummet

Forbedrer de fysiske rammer for uorganiseret fritidsliv og ophold.

Toilet i J.O. Krags Park: Bedre faciliteter for brugere af parkens fritids- og idratsaktiviteter.

¢ Drager Kommune:
o Langvarige indsatser

To puljer til stette af aktiviteter under Berne-, Fritids- og Kulturudvalget (2,1 mio. kr. 1 2026, 1 mio. kr.
arligt fra 2027).

Fallesskabsfest for elever, der afslutter 9. klasse.

Etablering af en innovationsfond for barn og unge (50.000 kr. arligt).

Dget stotte til biografdrift i Drager (150.000 kr. arligt).

Yderligere midler til mesterskabspriser (24.000 kr. arligt).

@get tilskud til pensionisters skovture (60.000 kr. arligt).

Fortsat samarbejde med Wonderful Copenhagen om turismeindsats (50.000 kr. arligt).

o Anlagsprojekter

Renovering af baderum i Hollenderhallen og pa skoler.
Styrkelse af offentlige legepladser.
Genopretning og udviklingsplan for havnen.

¢ Ballerup Kommune

o Budget ikke endeligt vedtaget endnu
¢ Hvidovre Kommune

o Hvidovre Kommunes budget for 2026 blev vedtaget sammen med budgettet for 2025-2028.
¢ Lyngby-Taarbek Kommune



o Budgetforliget sidste ar var flerérligt i perioden 2025 — 2028.
Beslutning

Hans Henrik spurgte ind til status pa Havkraft, herunder fondsansegning. Kasper fra administrationen svarede, at der er
sat gang i fondsanseggningen fra naturcenterets side. Vi skal serge for at foreningernes ensker til Havkraft bliver husket.

Peder orienterede kort om dreftelserne i Redovre Kommune, hvor der er fundet penge til Radovrehallen. Det har vi valgt
at fejre i et opslag pa FB, hvilket er faldet noget for brystet lokalt i Redovre.

Bilag

DGI Storkebenhavn Nu kan vi marke Idratsmilliarden — men vi er ikke i mal endnu.pdf



Punkt 11: Prognose for hele aret efter de forste 8 mianeder (droeftelsespunkt)

Indstilling
@konomiudvalget indstiller til bestyrelsen at Estimat II tages til efterretning.

Varighed
10 min

Sagsfremstilling

Estimat II foreligger nu og udviser et underskud pa 396.000 kroner mod et budgetteret overskud pa 239.000. Estimat II er
saledes 635.000 darligere end budget, og afviger i samme storrelsesorden fra Estimat 1.

Renteindtagter fra DGIs CashPoolordning bliver 233.000 lavere end budgetteret grundet lavere renter. Administrationen

eftersparger en mere detaljeret arsagsforklaring.
Som noget nyt er vedlagt en oversigt over forandringer mellem budget og de to estimater vi har produceret i ar.

Beslutning

Finn: Kontingentstigning for foreninger er maske relevant pa kommende generalforsamling igen. Enighed om dette.
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Estimat I1 2025.pdf

Estimater afvigelse fra budget.pdf



Punkt 12: Status pa strategiske prioriteringer (orienteringspunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Varighed
5 min.

Sagsfremstilling
DGI Storkebenhavn er godt pé vej med at nd malsetningerne for 2025 jevnfer bilag, hvor status pr. 1. september fremgér.
Pé brobygningsomradet er vi dog en anelse udfordret. Vi har sendt folgende kommentarer til landsplan:

Kursisttimer
Vi forventer at né vores mal for éret, fordi en stor del af vores certificeringer og kurser/uddannelser ligger i efteraret. Vi
arbejder malrettet pé at styrke vores position som kursusudbyder i vores omrade.

Kursisttilfredshed
Vi er pa vores maltal, men arbejder stadig for at forbedre kursisttilfredsheden gennem et strategisk fokus pé
evalueringspraksis og kvaliteten af vores kurser og uddannelser.

Kommuneaftaler
Ud af vores 11 kommuner har vi partnerskabsaftaler med 8. Vi arbejder for at gge antallet af partnerskaber og en
yderligere kan vere pa vej i ar.

Brobygning
Inden for vores projekter og kommunepartnerskaber er en lang reekke brobygningsaftaler planlagt i efteraret, men det er
usikkert, om vi nar helt i mal.

Unges fellesskaber
Vi er opmaerksomme p4, at vi er et stykke fra vores mal og arbejder med indsatser indenfor vores idretter og vores
kommunepartnerskaber for at na i mal.

Bern og unges trivsel
Med de planlagte arrangementer og aftaler i idraetterne samt samarbejde med foreninger gennem projekter, sa forventer vi
at nd vores mal for &ret.

Foreningsudvikling
Vi ligger over vores mal, og forventer indgéelse af aftaler om flere udviklingsforleb i lobet af efteraret.

Fremtidens Forening
Vi har naet vores maltal som et resultat af indsatser inden for vores kommunepartnerskaber med sigte pa udvikling af
foreninger i forhold til deres lokalomrade.

Beslutning
Jakob orienterede kort om medarbejderseminar og et fremtidsverksted frem til 2030. Et af de omrader, som DGI med

fordel kan have forsterket fokus pa er DGI som lokalsamfundsakter i lasningen af vilde problemer. Det vil der komme et
oplaeg pa til bestyrelsen inden sé lenge.

Bilag

Status malopfyldelse pa strategiske prioriteringer.docx



Punkt 13: DGI's Arsmede bade forberedelse, kandidater og temaer mm.
(beslutningspunkt)

Indstilling

Det indstilles, at bestyrelsen drefter og godkender planen for afvikling af formede for delegerede torsdag d. 23. oktober
kl. 17.00-20.00. De bemarkes, at Kasper fra administrationen ikke har mulighed for at veere ordstyrer ved en evt. debat
med HB-kandidater og/eller neestformand, da der er valgmede i Lyngby-Taarbak denne dag, hvor han skal vare. DGI
Storkebenhavn er sdledes i dialog med DGI landsplan for at finde en erstatning.

Herudover indstilles det, at bestyrelsen drefter relevante temaer, som enskes loftet fra talerstolen under &rsmedet samt
proces for udvaelgelsen af, hvem der fremforer disse.

Endvidere anskes tilkendegivelse af bestyrelsesmedlemmernes deltagelse pa arsmedet.
Varighed

10 min.

Sagsfremstilling

DGI afholder Arsmede i DGI-byen lordag d. 1. november kl. 10.00 — 17.00
P4 Arsmedet vil der udover den vedtagtsbestemte dagsorden vare workshops med fysisk aktivitet.
Efterfolgende afsluttes med festmiddag og dansegulv.

DGI Storkebenhavn har 25 delegerede til Arsmedet.

Administrationen har udsendt invitationer til relevante personer i blandt andet udvalg og underviserkorps.

Ligeledes er medlemmer af Advisory Board og Idratsledelser i landsdelsbaserede idreetter inviteret. Invitationen til de
delegerede findes her

Ved Arsmodet 2024 havde DGI Storkebenhavn en rekke indleg fra talerstolen med spargsmal og opfordringer til
organisationen. Temaerne var forudgdende blevet draftet pa formadet og delegerede havde meldt sig til at fremfare DGI
Storkebenhavns synspunkter. Disse delegerede blev understettet med samtaler og talepapir, safremt de enskede dette i
deres forberedelse.

Dette var en meget effektiv metode til at skabe opmarksomhed og grundlag for debat i organisationen, og vi ensker
derfor at gentage denne fremgangsméade.

DGI Storkebenhavn atholder Formede for delegerede torsdag d. 23. oktober kl. 17.00-20.00

Her vil vi gennemgé programmet for &rsmedet sammen med de delegerede. Det vil ogsa vaere her, at vi fastlagger temaer
til talerstolen.

Safremt der er kampvalg til hovedbestyrelsen p4 Arsmedet, ensker vi at gennemfore en paneldebat med kandidaterne. P&
valg 1 &r er Christian Bigom, Laura Vilsbak, Lars Meller og Peter Otto Yde Thomsen, som alle genopstiller til HB.
Herudover er Mogens Kirkeby péa valg til nestformandsposten og genopstiller ligeledes. Der er pa nuvarende tidspunkt
ingen kendte modkandidater.

Mere info om Arsmedet kan findes p4 hjemmesiden: https://www.tilmeld.dk/dgiaarsmoede2025

Vi modtager det endelige program samt Arsmede-materiale fra landsplan i uge 41

Beslutning

Administrationen har planer om at sperge landsplan om de kan forestd medeledelsen.

Kasper kan muligvis godt deltage i madeledelsen alligevel pga. medeflytning i Lyngby Kommune.
Jonas kan godt deltage pa drsmedet - svarer med det samme.

Mathias og Jonas kan godt deltage pA MOVE om fredagen. De skriver til Sofie med det samme.


https://dgidk.sharepoint.com/:b:/s/SPGR-2100000/EQDH5wD7_71GilmyInr8dWIBpQw6do2LDJgAu06fYuC3hg?e=Tqcs96&xsdata=MDV8MDJ8YmV0dGluYS5kYWxnYWFyZEBkZ2kuZGt8ZGNjNTE4OTUwZTA2NGMwNzVjNjkwOGRkZWI5MGM4MTJ8NDdjN2JmYjFmZjgyNDQzZmEyOTcwMzI0ODEwZGViNzN8MHwwfDYzODkyNTcyOTI0Njc4MDM2OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=d0x1YUlWakdsT2JJOWVRYTVZUTYrMk9JTFRkM2RJZDk0ek1ORHVvSGNjaz0%3d
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.tilmeld.dk%2Fdgiaarsmoede2025&data=05%7C02%7Cbettina.dalgaard%40dgi.dk%7Cb16c3738f1dc494321fa08ddf12f2671%7C47c7bfb1ff82443fa2970324810deb73%7C0%7C0%7C638931906981860480%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=a05WNtHwKk5mtm1BtBgNS%2Boh2ONxIQ6t44ZdHYmSDII%3D&reserved=0

Punkt 14: Dreftelse om valg til Folkeoplysningsudvalget i Kebenhavns
Kommune (beslutningspunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen drefter om vi ensker at stille DGI-kandidater til Folkeoplysningsudvalget (FOU) i
Kebenhavns Kommune samt om vi gnsker at fortsette vores samarbejde med idreetsgruppen i FOU.

Varighed
15 min.

Sagsfremstilling

Baggrund:

Efter kommunalvalget i 2025 skal der valges et nyt Folkeoplysningsudvalg i Kebenhavns
Kommune for perioden 2026-2029. Ifelge lovgivningen og kommunens retningslinjer skal
valget ske umiddelbart efter kommunalvalget og senest i april aret efter.

DGI Storkebenhavn har i de seneste fire ar haft et relativt tzet samarbejde med de fire
repraesentanter i idraetsgruppen i FOU, hvor vi bl.a. har afholdt en rakke dialog- og
netveerksmoder pa Kebenhavns Ridhus med fokus pa en rakke idraetspolitiske
udfordringer og spergsmal. Disse moder har i 2025 veaeret velbesogte.

Administrationen ensker bestyrelsens syn pa om dette samarbejde bor fortsette, herunder
om vi ensker at here valgkamp for ét eller flere kandidatpar, da man stille op to-og-to til
valget (kandidat og suppleant).

Uanset bestyrelsens dreftelser og onsker skal de oplyses, at det langt fra er sikkert, at DGI-
anbefalede kandidater bliver valgt, da valghandlingen ofte er praeget af en vis tilfaeldighed
pa selve afstemningsdagen.

Valget finder sted tidligt i ar:

o Kaultur- og Fritidsforvaltningen har indstillet, at valget atholdes tirsdag d. 9. december 2025 Kkl. 18-20. Denne
indstilling blev godkendt af Folkeoplysningsudvalget pd medet den 17. maj 2025.

¢ Formail med tidlig atholdelse:
Valget atholdes tidligere end normalt (typisk januar), for at undga at det forste mede i det nye udvalg bliver skubbet
til marts, og for at sikre en mere jeevn fordeling af mederne i foraret 2026.

¢ Valgperiode:
De valgte medlemmer sidder i udvalget i fire &r — fra 2026 til 2029.

¢ Videre proces:
Kultur- og Fritidsforvaltningen stér for at organisere og atholde selve valget af repraesentanter.

Beslutning
Bestyrelsen droftede en reekke navne med mulige kandidater.
Bestyrelsen ensker at fortsaette samarbejdet med idraetsgruppen i FOU.

Der nedsattes en lille arbejdsgruppe, der skal drofte og planlaegge kandidatemner frem mod valget. | denne gruppe
indgar: Peder, Mathias, Morten og Jakob. Jakob inviterer til forste mede i arbejdsgruppen.



Punkt 15: Advisory board (beslutningspunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen 1) leegger sig fast pa én af de to datoer for atholdelse af vores naste mede i Advisory Board
og 2) godkender temaet for det kommende made.

Varighed
10 min.

Sagsfremstilling

Vi har planer om at atholde mindst to meder i vores Advisory Board. Derfor mangler vi ét made i 2025 for at realisere
dette gnske.

Administrationen foreslar, at vi atholder det naeste mede EFTER kommunalvalget har fundet sted, da der er mange
aftenmeder ifm. kommunalvalget, hvor vi er engageret.

Kommunalvalgt finder sted tirsdag d. 18. november, hvorfor vi har to datoforslag:
- Torsdag d. 27. november
- Torsdag d. 4. december

'Frivillighed i hovedstaden' som tema for medet

Forslaget gar pa at veelge "Frivillighed i hovedstaden" som tema for Advisory Board-mede, fordi frivillighed er en
afgerende faktor for idraets- og kulturlivets udvikling og baeredygtighed i Storkebenhavn. Flere aktuelle undersggelser og
lokale erfaringer peger p4, at frivillighedens vilkir og udbredelse varierer markant mellem kommunerne i
hovedstadsomradet, og at der er et stort potentiale for at styrke engagementet og rekrutteringen af nye frivillige.

Baggrund og aktuel viden

¢ SDU’s kommuneopdelte frivillighedsundersggelser viser, at andelen af frivillige er lavere i hovedstadskommunerne
end i landkommuner og pa Fyn og Bornholm. Samtidig er der store forskelle internt i hovedstaden, bade pa tvers af
idraets-, kultur- og sociale omrader. Dette giver Advisory Boardet et solidt datagrundlag for at diskutere lokale
udfordringer og muligheder.

o 'Kulturens Frivillige' har med deres nye digitale platform skabt et innovativt rekrutteringsverktej, der gor det lettere
for arrangerer at tiltraeekke og koordinere frivillige til events og aktiviteter. Platformen samler events, vagtplaner og
kommunikation ét sted og har allerede engageret over 1.000 brugere og 70 arrangerer i Kebenhavn

Hvorfor er temaet velvalgt?

o Aktuel politisk og organisatorisk relevans: Frivillighed er pa dagsordenen i bide kommunale strategier og
foreningsudvikling. DGI Storkebenhavn arbejder malrettet med at styrke foreningslivet og frivilligheden i 11
hovedstadskommuner, hvor der er behov for nye lgsninger og inspiration.

o Ekspertoplag skaber perspektiv: Ved at invitere oplaegsholdere fra SDU, Kulturens Frivillige og lokale foreninger
far Advisory Boardet adgang til den nyeste viden om tendenser, barrierer og succesfulde rekrutteringsmetoder. Det
giver mulighed for at diskutere bade data, konkrete erfaringer og innovative varktejer.

o Styrker strategisk udvikling: Temaet understatter DGI Storkebenhavns ambition om at skabe sterke, lokale og
baeredygtige fellesskaber, hvor frivillige er en negle til at lofte bade idraets- og kulturlivet. Med fokus pé
rekruttering, fastholdelse og motivation kan medet bidrage til at udvikle nye strategier og partnerskaber pa tvers af
kommuner og sektorer.

¢ [okal forankring og handlekraft: Kommuneopdelte data og lokale cases gor det muligt at malrette indsatser og
anbefalinger, sa de passer til de konkrete udfordringer og muligheder i hovedstaden.

Eksempler pa relevante opleg og inspiration

e SDU’s undersogelser: Prasenterer forskelle i frivillighed pa tvaers af kommuner og samfundsomrader, og peger pa
faktorer som urbanisering, borgersammensatning og efterspergsel efter frivillige v. Bjarne Ibsen.
Kulturens Frivillige: Demonstrerer, hvordan digitale platforme kan gere frivillighed mere tilgengelig og fleksibel,
og hvordan nye rekrutteringsmetoder kan styrke engagementet i kulturlivet.
DGI Storkebenhavns egne erfaringer: Fra kommunepartnerskaber, frivilliguddannelser og lokale indsatser, hvor der
arbejdes med at motivere og fastholde frivillige i foreningerne.



Beslutning

4. december blev besluttet.



Punkt 16: Opfoelgning pa politisk forum (dreftelsespunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen kort drefter Politisk Forums kommentarer og konkusioner.

Varighed
10 min.

Sagsfremstilling
Referatet fra madet i Politisk Forum den 16. september er vedlagt som bilag til dette punkt.

Peders kommentarer: Fra medet vil jeg gerne fremhave folgende punkter:

Landsstzevne 2025 og frem mod 2029
Hovedpointer fra dreftelsen

¢ Der er bred opbakning til at gentaenke og videreudvikle Landssteevnet. Landsstavnet i sin nuvarende form kraver
store ressourcer, hvilket understreger behovet for at nytaenke og udvikle formatet.

¢ En overordnet rammeaftale med Senderborg Kommune er indgaet, men konkrete aftaler afventer en grundig
evaluering og udvikling af nye rammer for landsstevnet.

¢ HB-teamet samarbejder med administrationen om et forandringskatalog, som skal godkendes af Hovedbestyrelsen.

¢ Der blev udtrykt behov for, at bade Hovedbestyrelsen og Politisk Forum lefter blikket og forholder sig strategisk til
Landsstaevnets rolle i det samlede arrangementsmarked: Hvad ensker vi at landssteevnet skal kunne og bidrage
med?

Forslag til nye principper for god ledelse
Hovedpointer fra droftelsen

¢ Der er bred opbakning til bade skabelonen og at anvende Frivilligradets 17 anbefalinger for god ledelse i pa
landsplan og i de 14 landsdelsforeninger.

o Med forslaget skal der sendes et klart signal om, at DGI er én samlet organisation, hvor det blev foreslaet, at
formuleringen kan vaere “Landsforeningen DGI” (jf. §1 i vedteegterne) og ikke “DGI s landsorganisation og 14
enheder”.

¢ Det blev derudover dreftet, at principperne er lette at anvende, og at der ikke er faste kriterier for, hvordan en
forklaring skal udformes.

e Der blev rejst opmarksomhed omkring, at forretningsordener lokalt kan skulle justeres, hvis beslutningen vedtages.

Tidsbegraensning for bestyrelsesposter i Hovedbestyrelsen

Hovedpointer fra droftelsen

¢ Der var generel anerkendelse af, at spergsmaélet om tidsbegreensning hanger teet sammen med principper for god
ledelse og governance, og dermed er en vigtig dreftelse at tage.

¢ Flere fremhavede vigtigheden af at sikre kontinuitet og undga at miste vaerdifulde kompetencer ved for stramme
begransninger.

¢ Der blev peget pa behovet for en grundig proces og tydelig kommunikation om formal og konsekvenser — bade for
Hovedbestyrelsen og landsdelsforeningerne ved beslutning om tidsbegraensning.

¢ Der blev rejst en opmarksomhed pa ogsé at drefte valgperiodens leengde og differentiering mellem roller.

Benaevnelser
Hovedpointer fra dreftelsen:
¢ Emnet er vigtigt og ber behandles aktivt — det er ikke muligt at undlade at tage stilling til dette.

¢ Der er forskellige holdninger til, om benavnelser skal vare et individuelt valg eller en kollektiv beslutning.
¢ Flere udtrykte, at DGI ber tage tydeligere stilling og folge med den samfundsmaessige udvikling.

Beslutning



Det virker som om der ikke er den store lyst til at drafte de skonomiske konsekvenser af Landsstavnet fra DGIs
landsorganisations side.

DGI Storkebenhavn ensker at sperge til det egentlige ressourceforbrug.
Det er vores forventninger, at der kommer en evaluering.

Vi genbesager hvad der stér i referatet fra arsmedet sidste ar.

Bilag

250916 PF - Referat Endelig.docx



Punkt 17: Eventuelt (dreftelsespunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen fremsender punkter til eventuelt forud for medet, sddan at der kan afsettes tid til behandling
af disse pa medet.

Varighed
5 minutter

Beslutning

Onsket om bestyrelsesseminar blev draftet som beskrevet tidligere i referatet (good governance punktet).



Punkt 18: Evaluering af dagens mede (droftelsespunkt)

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen evaluerer pa afviklingen af dagens mede.

Varighed
5 min.

Beslutning

Jonas: Godt men ogsa lidt langt mede.

Mathias: Godt med beseg udefra - men noget langt i dag.

Annelise: Enig med Mathias.

Hans Henrik: Godt med tidsstyring. Vi burde bruge tid pa de vigtige punkter.

Lotte: Spendende oplaeg udefra. Jeg fik ikke noget andet at vide end det, der stod i opleegget. Der var ikke meget nu
viden. Hvad vil I gerne have, at vi drefter. Méske hellere en politiker.

Finn: Besog udefra er godt.

Charlie: Enig i det sagte.
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